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Vi erbjuder skrdddarsydda féretagsinterna ut-
bildningar i hela landet och kan dven sdtta ihop
ett paket med flera utbildningar och andra in-
satser. De kan ocksd ingd som en del av inne-
hdllet vid andra arrangemang, t.ex. kickoffer.

Vara utbildningar dr Idmpliga for alla som 6ns-
kar fa ute det mesta av sina personliga resurser
och fér att kunna férebygga ohdlsa pd arbets-
platsen. | samtliga utbildningar varvas teoriav-
snitt med praktiska dvningar och diskussioner i
storgrupp eller i mindre grupper for generellt
erfarenhetsutbyte. Skriftlig dokumentation ingdr
i alla utbildningar.

Nedanstdende utbildningar dr riktlinjer och kan
anpassas utifrdn behov.

Hot och vald (I dag)

Genom den hir utbildningen far du en orientering
om hot och vald i arbetslivet for att ytterligare
kunna forbattra det forebyggande arbetet, hoja
sakerheten och battre ta hand om de anstillda
som rakar ut fér vald och hot om vald.

Kognitivt forhallningssitt (1 dag)
Genom att anvidnda det kognitiva férhall-
ningssittet kan du driva pa samtal effektivare
mot det dnskade malet. Syftet med utbild-
ningen ar att 6ka det professionella féorhall-
ningssittet och darigenom fa en stirkt yr-
kesroll, vilket kan forebygga utbrandhet i
arbetslivet.

Konflikthantering (1 dag)

Problem och missuppfattningar forekommer allt
oftare i det dagliga arbetslivet. Man bor dock und-
vika att dra forhastade slutsatser eftersom orsaker
till konflikter kan bero pa flera olika faktorer. Ge-
nom utbildningen far du 6kad kunskap om kon-
flikthantering och hur man underlattar processen.

Mobbning i arbetslivet (I dag)

Genom utbildningen far du 6kad kunskap om
mobbning och hur man pa ett tidigt stadium lar sig
se signaler som ar relevanta for att kunna initiera
snabba och konkreta atgirder.
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Stresshantering (1 dag)

Stress utgor ett av de storsta hoten mot
folkhilsan. Krav pa hogre effektivitet, hogt
arbetstempo, oregelbundna arbetstider,
okad tillganglighet, att kunna hantera ny tek-
nologi etc. har medfort att de stressrelate-
rade sjukdomarna okat drastiskt under de
senaste aren.

Genom att lara dig att anpassa kraven och
forstarka mojligheterna att mildra effekterna
av sadant som stressar, kan du uppna en op-
timal stresshanteringsniva. Genom den hir
utbildningen lar du dig att identifiera stress-
kallorna. Med okad kunskap kan du initiera
forebyggande atgirder pa arbetsplatsen for
att forebygga en negativ stresspiral.

Svara samtal (I dag)

Att borja reflektera 6ver hur man samtalar kan
vara val investerad tid. Har man en positiv manni-
skosyn inger det fortroende. Lyssnandets konst ar
ocksa avgdrande for ett lyckat samtal. Utbildning-
en ger dig handfasta rad som du kan anvinda vid
svara samtal. Det kan ge dig 0kad framgang i bade
arbete och privatliv.

Teamutveckling (1 dag)

Att kunna balansera ett obalanserat lag och pla-
cera ritt man pa ratt plats kraver en hel del kun-
skaper om manniskor. Du far en inblick i hur man
bast hanterar olika manniskor och situationer. Du
lar dig att nyttja de anstalldas starka och svaga
sidor for att kunna skapa en bra teamkansla med
motiverade medarbetare och en lag personalom-
sattning.

Utveckla ditt ledarskap (3 dagar)
Genom att delta i var tredagarsutbildning far
du konkreta verktyg for att utveckla ditt le-
darskap, som du direkt kan omsatta i prakti-
ken for att na de avgdrande resultaten.

Utbildningen delas upp i tre block; ledar-
skapets psykologi, utveckla ditt ledarskap
och utveckla din karridr. | utbildningen ingar
ocksa individuell coaching.

Utbildningen anordnas aven som oppen ut-
bildning flera ganger varje ar i Visteras. Be-
sok hemsidan for ytterliga information.

Besok www.ledarskapsutveckling.eu for ytterligare
information om respektive utbildning. Du dr ocksd
vilkommen att kontakta oss pd telefon eller genom
e-post.
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