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Syftet med kognitiv psykoterapi dr att hitta alter-
nativa sdtt att se pa sig sjdlv, andra och omvarl-
den samt att ddrmed fa en symtomlindring. Inom
t.ex. 6ppenvdrden i kommun och landsting kom-
mer savdl Idkare och sjukskéterskor som annan
personal ofta i kontakt med patienter och klien-
ter som har problem med dngest, depressioner
och kriser etc. Genom att anvdnda ett kognitivt
forhdliningssdtt och dess olika tekniker kan du
driva samtal snabbare och effektivare mot det
onskade mdlet.

Malsittning

Genom den har utbildningen blir du varse om
det kognitiva forhallningssittet och far mojlig-
het att prova pa den sokratiska fragemetodi-
ken. Syftet ar att oka det professionella for-
hallningssattet och darigenom fa en starkt
yrkesroll, vilket kan forebygga utbrandhet i
arbetslivet samt forebygga ohilsa hos savil
personal som patienter/klienter.

Malgrupp

Utbildningen vander sig till vardpersonal inom
t.ex. oppenvarden i kommun och landsting,
vilka kommer i kontakt med patienter/
klienter som har problem med angest, de-
pressioner och kriser etc.

Antal dagar

| dag. Langden pa utbildningen ar enbart rikt-
linjer som kan anpassas beroende pa onske-
mal om innehall.

Tid och plats
Vi kan anordna denna utbildning i hela landet.
Tid och plats enligt overenskommelse.

Utbildningsansvarig

Héleéne Stolt, leg. psykoterapeut, socionom
och beteendevetare samt specialist pa psyko-
sociala arbetsmiljofragor.

www.ledarskapsutveckling.eu

Program

+ Hur kan man agera i sin profession utifran
ett kognitivt forhallningssatt?

+ Malsittningen med kognitiv psykoterapi

+ Den individuella sarbarheten

+ Utvecklingen av en angestattack

+ Nagra steg i kognitiv terapi

+ Den kognitiva ABC-modellen

+ Kognitiva tekniker

+ Hur bemoter man kognitiva tankeforvrang-
ningar?

+ Sokratisk fragemetodik

+ Relationen mellan patient/klient och perso-
nal

+ Hur sker forandringen hos patienten/
klienten?

+ Vinsterna med ett kognitivt forhallningssatt

Teoriavsnitt varvas med praktiska ovningar
samt diskussioner for generellt erfarenhetsut-
byte.

Skriftlig dokumentation, utbildningsintyg m.m.
ingar.

Pris
Priset for utbildningen varierar beroende pa
antalet deltagare, omfattning och utforande.

Anmailan
Kontakta oss for offert.

Vi anordnar dven foretagsinterna utbildning-
ar inom hot och vdld, konflikthantering,
mobbning i arbetslivet, stresshantering,
svdra samtal, teamutveckling, och utveckla
ditt ledarskap.

Besok www.ledarskapsutveckling.eu for ytterligare
information och villkor.
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